Inne informacje:

1.

Prosimy o zamieszczenie jednego z o$wiadczenh:
a. o0swiadczenie do rekrutacji biezacej:

»Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez:
Szkota Podstawowa w Parsgcku, 78 — 400 Szczecinek. Administrujacym danymi osobowymi jest: Dyrektor Szkoty
W celu przeprowadzenia obecnego postgpowania rekrutacyjnego.”

b.

Podpis kandydata do pracy

oswiadczenie do rekrutacji biezacej i przysziej (wyrazenie zgody jest dobrowolne)

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez:
Szkota Podstawowa w Parsecku, 78 — 400 Szczecinek, w celu przeprowadzenia obecnego postepowania
rekrutacyjnego oraz w kolejnych naborach kandydatéw na pracownikéw SP w Parsecku”.

2.

Podpis kandydata do pracy

a takze nastepujacego oswiadczenia dotyczacego ochrony danych osobowych o tresci:

»O$wiadczenie dotyczace ochrony danych osobowych"

Oswiadczam, iz zostalem poinformowany o tym ze:

1.

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Szkota
Podstawowa w Parsg¢cku, 78 — 400 Szczecinek, jako pracodawca, za ktorego czynnosci z zakresu prawa
pracy dokonuje Dyrektor — SP w Parsecku.

Kontakt z inspektorem ochrony danych osobowych jest mozliwy pod adresem:
— 10D - Szkota Podstawowa w Parsgcku, 78 — 400 Szczecinek;
— 10D - agmarkanc@wp.pl

Dane osobowe (oraz dane do kontaktu - oile zostana podane) beda przetwarzane w celu
przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego, a w przypadku wyrazenia zgody, takze
W kolejnych naborach pracownikow Szkoty Podstawowej w Parsecku, 78 — 400 Szczecinek na podstawie
wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO),

Osobie, ktdrej dane dotyczg przystuguje prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu
na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem,
Odbiorca danych moze by¢ podmiot dziatajacy na zlecenie administratora danych, tj. podmiot §wiadczacy
ustugi IT w zakresie serwisowania i usuwania awarii;

Dane zgromadzone w procesach rekrutacyjnych beda przechowywane przez okres nie dluzszy
niz 6 miesigcy od daty zlozenia.

Osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych, zadania ich
sprostowania lub usuni¢cia. Wniesienie zadania usuni¢cia danych jest rownoznaczne z rezygnacja
z udzialu w procesie rekrutacji prowadzonym przez: Szkota Podstawowa w Parsgcku, 78 — 400
Szczecinek. Ponadto przystuguje jej prawo do zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach
okreslonych w art. 18 RODO.

Osobie, ktorej dane dotyczg przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, Warszawa 00-193 na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych
osobowych. Organ ten bedzie wlasciwy do rozpatrzenia skargi z tym, ze prawo wniesienia skargi dotyczy
wytacznie zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy za$ przebiegu procesu
rekrutaciji;

Podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe, jednak jest warunkiem
umozliwiajacym ubieganie si¢ o przyjecie kandydata do pracy w podmiocie Szkota Podstawowa
w Parsecku, 78 — 400 Szczecinek.

Data i podpis kandydata do pracy

Strona 1/2



dokumenty z dopiskiem ,,Pracownicy SP w Pars¢cku” nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Szkota
Podstawowa w Parsecku, 78 — 400 Szczecinek - kadry, droga elektroniczng na adres:
szkolaparsecko@poczta.onet.pl lub przesta¢ w zamknigtej kopercie na adres: Szkota Podstawowa
w Parsecku, 78 — 400 Szczecinek;

termin skladania ofert: zgodnie z ogloszonym terminem rekrutacji. W przypadku wysytania poczta
decyduje data stempla pocztowego, a w przypadku wysytania emailem lub osobistego dostarczenia
dokumentdéw decyduje data wptywu do Szkota Podstawowa w Parsecku, 78 — 400 Szczecinek;

CV, list motywacyjny oraz wszystkie sktadane o$§wiadczenia muszg by¢ opatrzone datg | wiasnorecznym
podpisem;

do dokumentéw sporzadzonych w jezyku obcym nalezy dotaczy¢ thumaczenie tych dokumentow;
osoby, ktorych oferty zostang pozytywnie rozpatrzone, beda powiadomione o terminie rozmowy;

osoby, ktorych oferty zostang rozpatrzone negatywnie, nie beda o tym informowane, a oferty zostang
komisyjnie zniszczone nie pdzniej niz 6 miesigcy od daty ztozenia.
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